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Puoi fare un mondo di differenza

2007 — European Year of Equal Opportunities for All

L’Unione Europea e MTYV invitano i giovani talenti europei
a raffigurare la diversita e I'uguaglianza

Bruxelles, 25 Ottobre 2007

L'Unione europea lancia oggi un nuovo concorso con lo scopo di incrementare la consapevolezza in
materia di parita e lotta contro la discriminazione con uno spot di 30 secondi su MTV, il pit importante
canale televisivo al mondo dedicato ai giovani. Lo spot invita gli spettatori a inviare elaborati, foto, video e
composizioni, riguardanti i temi della diversita e dell’'uguaglianza.

Commentando il lancio del concorso, Vladimir Spidla, commissario europeo per |'Occupazione, gli Affari
Sociali e le Pari Opportunita, ha dichiarato che "Affrontare la discriminazione e promuovere la parita di
trattamento per tutti sono obiettivi fondamentali dell'Unione Europea. Questo concorso, dando spazio
alla creativita e all'immaginazione di ognuno, é ideale per diffondere questi messaggi e dare ai
telespettatori europei di MTV la possibilita di far sentire la loro voce e di mostrare il loro talento in tutto il
continente. Siamo ansiosi di vedere i lavori! "

Il concorso fa parte di una serie di attivita di sensibilizzazione che si svolgono nell'ambito dell’Anno
Europeo delle Pari Opportunita per tutti 2007 e della campagna quinquennale "Si alle diversita. No alle
discriminazioni”. La scadenza per I'invio dei lavori e I'8 dicembre e il vincitore verra annunciato il 17
dicembre 2007.

Lo spot

Lo spot ha inizio con un volto i cui lineamenti, testa, bocca e naso, cambiano rapidamente mostrando
persone dalle differenti origini, religioni, eta, abilita e orientamento sessuale, evidenziando la diversita
della razza umana. Lo spot prosegue mostrando un gruppo di giovani, che in contrasto con un luminoso
sfondo bianco, creano un’‘opera d'arte. Lo speaker invita, infine, gli spettatori a partecipare al concorso
che mette in palio un viaggio per due persone in una citta europea a scelta del valore di 4.000 €.

DiverseCity

A supporto del concorso, sul sito www.eudiversity.com e stata creata la sezione DiverseCity, dove i
visitatori possono caricare i loro lavori, creare la propria identita virtuale, esprimere le proprie preferenze
e, dal 9 al 16 dicembre, votare i progetti. Una selezione delle migliori opere pervenute sara utilizzata per
iniziative di sensibilizzazione in tutta I'Unione Europea.

Per ulteriori informazioni sulla campagna " Si alle Diversita No alle Discriminazioni”, sull’Anno Europeo
delle Pari Opportunita per tutti 2007 e per vedere lo spot visita: http:/equality2007.europa.eu
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"Si alle diversita. No alle discriminazioni”

La Commissione Europea (Direzione generale per |'occupazione, gli affari sociali e le
pari opportunita) sta conducendo una campagna informativa paneuropea
quinguennale per combattere la discriminazione basata sulle origini razziali o etniche, sulla religione o
fede, sull’eta, la disabilita e I'orientamento sessuale.

La campagna "Si alle diversita. No alle discriminazioni" & stata promossa per informare i cittadini sui loro
diritti tutelati dalla normativa dell'UE sull'anti-discriminazione, nonché per promuovere i vantaggi della
diversita sul posto di lavoro.

www.stop-discrimination.info

2007 — European Year of Equal Opportunities for All

2007 Anno europeo delle pari opportunita per tutti

La Direzione generale dell'Occupazione, degli affari sociali e delle pari opportunita cerca, attraverso
I’Anno europeo delle pari opportunita per tutti, di incrementare la consapevolezza dei cittadini europei
relativamente ai propri diritti in materia di trattamento paritario e alla possibilita di vivere liberi da ogni
tipo di discriminazione. Lo scopo del progetto consiste nell’affermare I'importanza del valore della
diversita, sia per la societa europea, sia per gli individui.

http://equality2007.europa.eu

Per ulteriori informazioni:
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Tel: 02 8310511

e-mail: andrea.rebuglio@noesis.net
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